
िडमे��यासँग बा�ँचरहेका ओहाइयोवासीह�का साथ ैउनीह�का �प्रयजनह�, हेरचाह गनर् 
मद्दतगन�ह� र अ� समुदायह�लाई अथर्, उदे्द� र आन�ल ेभ�रपूणर् जीवन �बताउन मद्दत गद�। 

�डमे��यासंग बा�ँचरहेका ���ह�संग प्रभावकारी कुराकानी
 िडमे��या भएका ���ह�सँग ग�त�व�धह� र कुराकानी गन� क्रममा सबभै�ा धरैे सफलता पाउन, हेरचाह गन�ह�ले आफ्नो कुराकानी 
गन�  शैली समायोजन गनर् आव�क पदर्छ तािक िडमे��या भएका ���ल ेकुराकानी बु� र  पालना गनर् स�जलो होस।् यहा ँकेिह 
सुझावह� छन ्जसल ेयसमा सफलता सु�न��त गन�छ । 

यो �वचार गनुर्होस ्
�डमे��या भएका हाम्रा  �प्रयजनह� प्र�ेक �दन हामीसँग कुराकानी गनर् संघषर् ग�ररहेको छन ्भ�े  कुरा याद गनर् किहलेकाही ँ
गाह्रो ��छ। यहाँ कुराकानी र  �डमे��या बारेमा याद गनुर्पन� केिह  बँुदाह� छन:् 

•

• 

• 

• 

• 

���ल े आफ्नो वातावरणमा के भइरहेको छ भनरे ब�ुको ला�ग �नकै प्रयास ग�ररहकेा छन।्

वातार्लाप वा �नद�शनह� नबझुकेोल े��� ल��त भएको, डराएको वा �नराश भएको �न सक्छन।् 
���ल े जानेर जानकारी �बस�को छैन  वा तपा�लाई �रस उठाउन ेप्रयास ग�ररहेको  छैन। 
���ल ेआफुल ेगन� काम वा �वहारबारे सचेत न�न सक्छ। 
िडमे��या भएको ��� जीवनभर अनभुव बटुलकेा अ�न इ�ा र आव�कता भएका  वय� �न।् हामील ेउनीह�सँग बो�ा अ�न 
�वहार गदार् जिहले  प�न ब�ालाई ज�ै नभई वय�को �पमा कुरा गनुर्पछर्। उदाहरणका ला�ग, श�ह�को छनोट गदार् हामील े
"डाईपर" को सट्टा "�ब्रफ" ज�ा श�ह� प्रयोग गनुर्पछर्। 

कुराकानी गन� सुझावह� 
�डमे��या भएका ���सँग कुराकानी गनर्को ला�ग यहा ँकेही
सुझावह� छन:् 

सानो समूहसँग शा� ठाउँ खो�ुहोस।्

शा� र सकारा�क �नहुोस।् 
उनीह�को अगािडबाट �ब�ारै न�जक जानहुोस।् 
अनुहारमा हेरेर कुरा गनुर्होस।् 
मौनतालाई �ीकानुर्होस।् 
 

• 

• 
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�ब�ार  काम गनुर्होस।् ���लाई के श�ह� भ�े भनेर सुझाव िदनको सट्टा उनीह�लाईन ैश�ह� सो�को ला�ग समय िदनहुोस।् 
ग�त�व�ध सु� गनर् मद्दत गनर् �शर्को प्रयोग गनुर्होस।् उदाहरणका ला�ग, तपाईल ेअक� ���को हात मा�थ आफ्नो हात रा�हुोस,् 
वा जुसको जग उठाउनहुोस ्र कपमा जुस ख�ाउन मद्दत गनुर्होस।् 
सा��ना  िदन वा िदशा देखाउन �शर् प्रयोग गनुर्होस।् 
ऊनीह�को �वचार, भावना र �च�ा बु� ेप्रयास गनुर्होस।् बु�कुो मतलब सहमत �न ुहोइन। यसको अथर् यसो भ�ु ज� ैहो, "�ो 
धेरै डरला�ो �थयो ज�ो सु�न�छ," वा "यसल ेगदार् म प�न �रसाऊथे।" 
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• उनीह�ल ेघटनाह�को कुरा गदार् �तनीह�को सं�रणलाई �ानमा राखेर कुरा गनुर्होस ्र �स पछािडको भावनाह�को मनसाय

जा�ुहोस।् उदाहरणका ला�ग, उनीह�को छोराछोरी  भरे उनीह�लाई भेट्न आउँदैछन ्भनरे �व�ास गनर्  सक्छन,् र तपाइँलाई थाहा छ 
िक उनीह� आउदैनन।् उनीह�को छोराछोरी आउदैनन ्भनेर बहस गनुर्को सट्टा छोराछोरीको बारेमा प्र� सो�ुहोस।् आफ्नो

छोराछोरीको बारेमा बताउनहुोस ्र �सप�छ उनीह�को भावना�क आव�कता पूरा गन� ग�त�व�धमा �ान पुन: �नद��शत गन�  प्रयास

गनुर्होस।् तपाईँल े उनीह�लाई आफ्नो छोराछोरीलाई �चट्ठी ल�े मद्दत गनर् प�न स�ु ��छ।

सरल, ��, छोटो र प्र�� श�ह�मा बोल्नुहोस।् तोकेरै नामह� प्रयोग गन� र कम सवर्नामह� प्रयोग गन� प्रयास गनुर्होस।् उदाहरणको

लागी, "�हा ँछ" भ�ुको सट्टा "तपाईको कोट �हा ँछ", भ�ुहोस।्

अथर् बझुाउनको ला�ग �चत्रह�, लेखाईह� र इशाराह� प्रयोग गनुर्होस।्

एक पटकमा एक �नद�शन िदनुहोस ्र उनीह�ल ेके ग�न  भनरे चाहनु��छ  �ो ठ्या�ै देखाउनहुोस।् ल�तेान �ा�ा नगनुर्होस।्

हो/होइन प्र�ह� सो�हुोस,् ज�ै, "के तपाइँ मसँग टेबल तयार पानर् चाहन�ु�छ?"
छनौटह� िदनुहोस,् ज�,ै "तपा� रातो शटर् वा नीलो शटर् लगाउन चाहन�ु�छ?
िडमे��या भएको ���सँग किह� ैप्र�ो�र, बहस वा तकर् पूणर् त�रकाले कुरा नगनुर्होस।्

• 

• 

• 

• 

• 

• 

कुराकानी सु� गनुर्होस ्
 सिह त�रका प्रयोग गनुर्होस ्

 १.  
 
 

२. 

हे�ो भ�ुहोस ्र आफ्नो नाम बताउनहुोस ्(यिद ���लाई नाम भ�/सम्झन सम�ा छ भने।) 
उनीह�को बारेमा �ान िदनहुोस।् उदाहरणका ला�ग, तपा�लाई उनीह�को शटर् मनपछर् भ�ुहोस,् वा भ�ुहोस ्िक कसैल ेतपा�लाई 
भनेको �थयो िक उनीह�लाई जहाज मनपछर् । 
तपा�ले के दे�ुभयो भ�े बारे प्र� सो�ुहोस,् ज�,ै "तपाईको शटर्को �नलो  रंग  मलाई मनपन� रंग हो। के तपाईलाई मनपन� रंग  
छ?" वा, "मलाई जहाज कसरी चलाउन ेथाहा छैन, के यो �स� गाह्रो छ?" यहा ँमु� कुरा भनेको उह�लाई चाखला�ो प्र� सो�ु 
हो, तर उनीह�ल ेसम्झेर जवाफ िदने िक�समको प्र� होइन। उदाहरणका ला�ग  य�ो प्र� नसोध ेिठक ��छ "मैले सुनकेो छु िक 
तपाईलाई जहाज चलाउन मन पछर्। तपाईल ेकिहल ेजहाज चलाउन थाल्नभुयो?" िकनभने यस प्र�मा सिम्झन आव�क पछर्। 
उनीह�ल ेप्र�ह�को जवाफ छोटो श�ह�मा िदन सक्छन ्तर तपा�लाई प्र�ह� नसो� सक्छन।् केिह छैन! तपा� सरल प्र�ह� सो� 
स�ु��छ वा उनीह�लाई आफ्नो जीवनबारे बताउन स�ु��छ वा तपा�ल ेकुरा ग�ररहनुभएको �वषयको बारेमा तपा�ल ेपढ्नुभएको 
कराह�को बारेमा बताउन स���छ। 

३. 

४.

कुराकानी गनर्को ला�ग मद्दत 
 िडमे��या भएका केही ���ह�ले धेरै कुरा नगनर् सक्छन,् वा जवाफ िदंदा एक श� मात्र प्रयोग गनर् सक्छन।् र  यो ठीक भएताप�न  
कुराकानी गदार्  श�को  आदान प्रदान न�ँदा असहज महसुस �न सक्छ। साथ,ै केही मा�नसह�लाई कुराकानीमा �ान िदन गाह्रो ��छ। 

�सैल ेतपाईको  व�रप�रको वातावरणमा कुराकानी गनर्  मद्दत गन� सहायकह�  खो�ुहोस ्
 �भ�ामा र�खएको �चत्रबारे कुरा गनुर्होस।् "मलाई यो �चत्रमा भएको रंग मन पछर्। यो पे��ङमा क�ो  रंग दे��ु�छ? �ो कुकुरल ेके 
हे�ररहकेो छ ज�ो लाग्छ?" उनीह�लाई �चत्रबारे प्र�ह� सो� ुकुराकानीमा संल�  गराउन ेउ�म त�रका हो िकनभने कलाल े���को  
श�ह�, ��ह� र  सम्झनाह�लाई प्र�ेरत गदर्छ। उनीह�को िहसाबले जवाफ िदएको सु�ुहोस ्। उनीह�ल ेकलाको बारेमा जे भन ेप�न, 
���लाई नस�ाउनुहोस।् उनीह�लाई मन पन� �वषयह�को त��रसिहतको कफ� टेबल पु�कह� कुराकानी र स�� बढाउनका 
लागीउपयोगी ��छ। 
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